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CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

PROCEDIMIENTO PARA LA PLANIFICACION, EJECUCION,
MODIFICACION Y EVALUACION DE LA CAPACITACION

HISTORIAL DE CAMBIOS

No. DEL ACTO
VERSION ADMINISTRATIVO QUE LO NATURALEZA DEL CAMBIO
ADOPTA Y FECHA
1.0 R.R.014 DDEé_;(;ogE MARZO Inclusién Formato de Acta A
2
y 4
,‘\

Modifica del alcance %rocedimiento inclusion

de los con su respectiva definicion de:

= Certi acitacion

= Ficha i

= Revisién cuencia de los registros y su
denominagion.

imin de registros.
2.0 R.R. 033 BELZ?)?) D Vmité directivo aprobatorio del plan
Base de datos de la capacitacién
t Organizacién secuencial de los anexos, teniendo

en cuenta la descripcion del procedimiento
Adicion del formato: “Identificacion de la
Capacitacién con Base en problemas”

= Por revision de las actividades del Procedimiento
de 11 pasaron a 22.
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No. DEL ACTO
VERSION ADMINISTRATIVO QUE LO NATURALEZA DEL CAMBIO
ADOPTA Y FECHA

1. El alcance del procedimiento termina con el
informe de conformidad con la periodicidad
establecida sobre la ejecucion del Plan de
Capacitacién en Comité Directivo

2. Dentro de la base leg
682 de 2001, “Por €
Nacional de Fgimad
Servicios Publigos” y la
Julio de 2%

3. iciono el ep

ada y No C&

4 el concepto de cuantificacion de la

5. nexo No. 2 y 6 “ldentificacion de la
Capacitacion con Base en Problemas” vy
{Estr ra para documentar actas”

tivamente.
Se“adicioné dentro de los registros el informe de
Evaluacién de Percepcién y Calidad
R.R. 055 DEL 25.DE
3.0 NOVI D .

Adiciébn del Formato No. 4 sobre Informe de
Evaluacién de la Percepcién y Calidad

8. Adicién Actividad No. 5y 22

9. Correccion definicion de la actividad 16 que paso
aserla14.

10. Se elimino la actividad No. 6, 7, 10 y 15.

11. Correccién definicion de los conceptos de Ficha
Técnica.

12. Modificacion del Anexo 5.
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) No. DEL ACTO
VERSION ADMINISTRATIVO QUE LO NATURALEZA DEL CAMBIO
ADOPTAY FECHA

El procedimiento se 0s cambios

determinados en el proceg a el control de
documentos internos del stion de la
calidad, adopt ) Resolucién
Reglamentaria N 2 de NO de 2005
R.R. 028 DEL 6 DE JULIO DE El procedimien omehc}g at studllo delt.,allado
4.0 por parte del ‘grupo andlisis de la Direccion de
2005 = . e
Generaci e Tecnolo , Cooperacion Técnica y
Capaci n adecuandos los requerimientos vy

apacitacion de la entidad. En este

senti nto se ajusté en cuanto a
normativ legal, registro, anexos y
descripcion edimiento

Se modificé la redaccidn del objetivo y del Alcance; se
ajusté el nombre de la dependencia tal como lo
establece el Acuerdo 361 de 2009, incluyendo estas
normas en la base legal.

' Se elimind el Anexo No. 5 “Informe Consolidado de
OVIEMBRE DE 2007

3 DEL 23 DE Capacitaciéon” y se adicioné el Anexo de Certificacion
para los casos en los que la capacitacién se realiza en
cooperacion con otras entidades.

Se ajustd la descripciobn del procedimiento,

estableciendo los punt
os de control y el registro de acta de reuniéon de
trabajo.
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VERSION ADMINISTRATIVO QUE LO NATURALEZA DEL CAMBIO
ADOPTA Y FECHA
Se reviso y ajusto el procedimiento en general.
Cambio del nombre del procedimiento el cual quedara
asi: PROCEDIMIENTO PARA LA PLANIFICACION,
EJECUCION, MODIFICACIQN™y ALUACION DE
LA CAPACITACION.
Se realizan cambiow e a Técnica”
introduciendo un iiém en e licita senalar
6.0 R.R, 004 DEL 29 DE ENERO desarrolla accién de
) DE 2010 cuenta sus dimensiones de
cedimiento en General
5 “Informe consolidado de
elemento primordial para la
s estadisticas de la Direcciéon de
pacitacion y Cooperacion Técnica
70 R.R. 006 de m1a(22 de
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